






от                        №      -р
г. Краснотурьинск
	
О внесении изменений в постановление Администрации городского округа Краснотурьинск от 11.06.2020 № 507 «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников муниципальных учреждений сферы культуры и спорта, сферы молодежной политики и дополнительного образования, учредителем которых является Администрация городского округа Краснотурьинск»

В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической культуре                      и спорте в Российской Федерации», постановлением Правительства Свердловской области от 06.02.2009 № 145-ПП «О системах оплаты труда работников государственных бюджетных, автономных и казенных учреждений Свердловской области», постановлением Правительства Свердловской области от 28.12.2015 № 1197-ПП «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников государственных учреждений Свердловской области, подведомственных Министерству физической культуры и спорта Свердловской области», статьей 32 Устава городского округа Краснотурьинск Свердловской области, утвержденным решением Краснотурьинской городской Думы                       от 23.06.2005 № 76, в целях соблюдения единых принципов оплаты труда работников муниципальных учреждений, совершенствования условий оплаты труда, сохранения отраслевых особенностей регулирования труда работников муниципальных учреждений, находящихся в ведении управления физической культуры, спорта и молодежной политики Администрации городского округа Краснотурьинск, Администрация (исполнительно-распорядительный орган местного самоуправления) городского округа Краснотурьинск  

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление Администрации городского округа Краснотурьинск от 11.06.2020 № 507 «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников муниципальных учреждений сферы культуры и спорта, сферы молодежной политики и дополнительного образования, учредителем которых является Администрация городского округа Краснотурьинск»
1.1. Дополнить пункт 1.9. раздела 1 приложения 1 абзацем вторым следующего содержания
«В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации работодатель производит индексацию заработной платы, которая не должна расцениваться как изменение существенных условий трудового договора                   по инициативе работодателя.».
1.2. Дополнить пункт 1.9. раздела 1 приложения 2 абзацем вторым следующего содержания
«В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации работодатель производит индексацию заработной платы, которая не должна расцениваться как изменение существенных условий трудового договора                   по инициативе работодателя.».
2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.10.2020.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальный вестник. Городской округ Краснотурьинск» и разместить на официальном сайте Администрации городского округа Краснотурьинск.
4. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.


Исполняющий обязанности 
Главы городского округа						М.А. Корсиков



